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Työsuojelupäälliköiden ja 
-asiantuntijoiden 
pätevöitymistutkinto 
 
Työsuojelupäälliköiden ja –asiantuntijoiden pätevöitymiskoulutus  
on tarkoitettu työsuojelupäällikön tai – asiantuntijan 
tehtävissä toimiville. Koulutuksen tavoitteena on 
perehtyä työsuojelun eurooppalaisiin ja kansallisiin määräyksiin, 
turvallisuusjohtamisen ja riskienarvioinnin menetelmiin, 
työsuojeluun liittyvään tutkimukseen sekä 
turvallisuuskoulutukseen ja viestintään. Koulutuksen 
hyväksytystä suorituksesta saa pätevöitymistodistuksen, 
joka on osoitus alaan perehtyneisyydestä. Pätevöitymiskoulutuksella 
on EU-vertailtavuus. 
Jokaiseen tasoon vaaditaan neljän päivän 
pätevöitymiskurssi, työssäoppimistehtävät sekä projektityö. Pätevöitymiskoulutuksen 
kesto: 2 pv + 1 pv + 2 pv + projektityö + 1 pv. 
Työpaikka nimeää mentorin, jonka tehtävänä on ohjata ja tukea työssäoppimisessa. 
Opiskelijan käytössä on moodle-oppimisalusta. 
 
Haku- ja tutkintovaatimukset: 
 
1 Taso C / vähäriskiset työpaikat 
(esimerkiksi toimistotyöpaikat) 
Lähtötasovaatimukset 
kolme vuotta työkokemusta työterveys- ja turvallisuustehtävissä 
teknikko, insinööri tai vastaava tutkinto 
turvallisuustutkinto, työsuojelupäällikön perustietokurssi 
tai vastaavat opinnot 
 
2 Taso B / keskiriskiset työpaikat 
(esimerkiksi palvelualat, elektroniikkateollisuus, sähkö- ja 
telealat) / B2 toimialakohtainen pätevyys 
Lähtötasovaatimukset 
insinööri AMK tai ylempi korkeakoulututkinto 
viisi vuotta työkokemusta työterveys- ja 
turvallisuustehtävissä 
ylempi turvallisuustutkinto, työsuojelupäällikkökurssi  tai vastaava oppimäärä 
johtamiseen liittyvää koulutusta 
 
3 Taso A / korkeariskiset työpaikat 
Lähtötasovaatimukset 
insinööri AMK tai ylempi korkeakoulututkinto 
Master of Safety (90 op.) tai vastaava oppimäärä 
viisi vuotta työkokemusta 
johtamiseen liittyvää koulutusta 
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Pätevöitymiskoulutuksen sisältö: 
 
eurooppalaiset ja kansalliset työsuojelumääräykset (5 h) 
työturvallisuusjohtaminen (7 h) 
työssäoppiminen: toimiva työsuojeluorganisaatio  
toimiva työsuojeluorganisaatio (3 h) 
työsuojeluriskien arviointi, mittarit ja hallinta (4 h) 
työssä oppiminen: mittaaminen osana työturvallisuusjohtamista  
työsuojeluun liittyvä tutkimus (4 h) 
turvallisuuskoulutus, tiedotus ja viestintä (4 h) 
inhimilliset ja ergonomiset tekijät (4 h) 
neuvonta- ja muutosjohtamistaidot (4 h) 
projektityö ja sen esittely (7 h) 
Yhteensä 142 h.  
 
Aikataulu ja ilmoittautuminen: 
 
1. jakso 19. – 20.1.2011 
2. jakso 24.3.2011 
3. jakso 18. – 19.5.2011 
projektöiden esittely 22.9.2011 
 
Kurssipaikka 
Etelä-Kymenlaakson ammattiopisto EKAMI,  
Malminginkatu 6, 48600 Kotka 
 
Koulutukseen otetaan 16 – 20 opiskelijaa. 
Ilmoittautumiset 30.11.2010 mennessä kotisivujen 
www.finnsafe.net kautta (ilmoittautuminen), 
koulutustunnus 1101PÄTE.  
AHOT lomake löytyy kotisivuilta. 
 
Hinta 
Koulutuspäivien hinta on 1.700 euroa (alv 0 %).  
Pätevöitymiskoulutus voidaan toteuttaa oppisopimuskoulutuksena, jolloin lähiopetus 
on maksutonta. Oppisopimuskoulutus ei sisällä matka- ja majoituskuluja. 
 
Pätevöitymisen myöntää Työsuojelupäälliköt ry:n tutkintotoimikunta. 
Pätevöitymistutkintomaksu on 390,00 (alv 0%) euroa. 
Ylläpitomaksu (kolmen vuoden jälkeen) on 80,00 euroa/vuosi (alv 0%). 
 
Lisätietoja: 
Jukka Tamminen, toiminnanjohtaja, Työsuojelupäälliköt ry 
p. 050 555 2331, jukka.tamminen@finnsafe.net 
 
Sami Tikkanen, apulaisrehtori, Etelä-Kymenlaakson ammattiopisto 
p. 050 577 0993, sami.tikkanen@ekami.fi 
 
Lisätietoja oppisopimuskoulutuksesta: 
Pirjo Ranta, koulutuspäällikkö, Etelä-Kymenlaakson ammattiopisto 
p. 040 526 5683, pirjo.ranta@ekami.fi tai oman alueesi oppisopimustoimistosta. 
Lisätietoja oppisopimuskoulutuksesta: Linkki: http://www.ekami.fi/index.asp 


